NSTITUCION EDUCATIVA EXALUMMAS DE LA PRESENTACION
MNIT No.: 800.018.761-8

DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTOD POR LA LEY 80 DE 1593, LEY 115 DE 1992, DECRETO 1075 de 2015, ¥
EN CUMPLIMIENTO DEL ART2211.244., DEL DECRETO 1082 DEL 26 DE MAYO DE 2015 ¥ EM
CONCORDANCLA CON EL REGLAMENTD INTERNG DE CONTRATAGION, SE ESTABLECE EL ESTLDN PREVIO
PARA ADELANTAR EL PROCESD DE CONTRATACION DE LOS FONDOS DE SERVICIDS EDUCATIVOS

ESTUDIOS PREVIOS

1.- DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE  PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION,

La Institucion Educativa Exalumnas De La Prasentacidn, Para el cumplimients de su migién  requisre
consolidar los procesos de gestion y de talenta humano, la asignacion de los recursos fisicos ¥
financieros, los sikternas de comonicscidn interma y eserna v la modemizacién de los elementas
tecnoldgices como k& busqueda de la mejora continua en los procesos de la enfidad requiersn para su
cumpliméento y garantizar & logro de sus cbligaciones legales que las depsndenciss de |a mizma
cuentan con &l mantenimianto preventive y cormectve para log equipos de computo de lae oficnas lales
coma. Redes de daios, computadorea portdtiles, computadores de escritorios, tabletas, impresoras lser
& Impresaras de tina, a0 como la red de intemet y el crcwio cerrado de talevision. Teniendo en euenta
que dichos equipos son de wial imporancia para of cumplimiendo de las labores diaries. Ademss, e
Siglema de rendicién de informes y pruebas a los entes de confrol y péginas gubsrnamendales es
presentads a bravés de silios web. La verificasion y revisitn que demands para los funcionarios v
esludianies, [a existencia de equipos de codmputs debidamente confgurados v actualizedos.

En ese orden de ideas y teniendo en cuenta que el personal que integra la planta de personal no biene ks
conocimienios que se necasitan para realizar esios mentenimientos frente a ks necesidades exisleniss,
es conveniente confralar la prestacidn del senicio de manbenirmiento preventive ¥ comectivo de ks
Bjuipas de computo en concardanda con el Plan de Compras aprobedo para la wigencia 2019, senvicios
de vital imporiencia para el corrects ejercicio de les labores vy aciividades educalivas que desarrolla |s
comanidad educaliva que conforman |a entidad, Este contratacidn se carga a presupuesto con Recursos
de Balance.

Lo antarior en razdn & que La Instilucidn debe realizar el process de la contratacidn teniends an cuents la
legisiacion especial de que frata |a key 715 de 2001, dando aplicacidn al manual de contratacién intarno, y
by precepluads por la ley B0 de 1993 y Decreto 1082 del 26 de mayo 2015,

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR.

2.1. OBJETO:
COMHGOS
ITEM UNSPSC | — DETALLE =
MANTENIMIENTD PREVENTIVO ¥ CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS DE
COMPUTO E IMPRESORAS. SOPORTE A LA RED LOCAL, INTERNET
1 | 81111812 | DE LA INSTITUCION.

COM LAS SIGUIENTES ESPECIFICACIONES:

a) MANTEMIMIENTO PREVEMTIVD: Es wna achvidad progremada de  insgeceiones tanto  de
funcignamienio como de segurided, ajustes, reparagiones, andlisis, limpieza, lubricacitn, calibracidn; que
debe llevarse a cabo en forma periddica en base a un plan establecido. Bl propdeito es prever averias o
desperiactos en su estado inical ¥ corregeias para mentener I3 instalacidn en completa operacion & los
niveles y eficencia Gptimes. El mantenimiento preventivo pemmite gelectar fallos repatitives disminuir los
punlos muertos por paradas, sumentar 8 vida Ol de equipes, dismenuir coslos de reparaciones detectar
purios débiles en la instalacidn. Este consiste En.

* Limpiaza de archivos innecesanios almacenados en la PC
= Linpiera de polvo en las torres v ofros disposithios.
=  Rewizitn de ventlladores v recambio de ser necesana.

B} MANTEWIMIENTO CORRECTIVG: Agrupa les acciones a redlizer en el soffware ante
luncionamianio moorrecto, deficania o incomplels Qe pof Su nafursleza  no pwedan Bplicarss an el
fiempn. ESLES BOCIONES Gué no implican camibeos funcionales oomigen 105 defectos fdcnicos  da |as
aplicacizngs, entenderncs por defecls una diferencia enire las especificaciones del sisterna y su



CE CONFORMIDAD CON L DESPUESTO POR LA LEY B0 OE 1993, LEY 115 DE 1984, DECRETO 4701 DE 2008, ¥
EN CUMPUMIENTO DEL ART 2211211, DEL DECRETO 1082 DEL 28 DE MAYO DE 2015, ¥ EN
CONCORDANCIA CON EL REGLAMENTO ITERNG DE GONTRATACION, SE ESTABLECE EL ESTUDIO PREWVICH
FARA ADELANTAR EL PROCESO DE CONTRATACION DE LDS FONDOS DE SEEMICIOS EDUCATIVOS,

ESTUDIOS PREVIOS
funcionamiants cuande esta diferencia se produce a causa de emeres en la configuracion del sistema o
dei desarrolo de programas. Esle proceso se realiza cuands sea desconfigurado tofalmente por virus o
programas eliminados incorrectamente se configura a su estado Inical, este consiste en:

¢ Instalecion y configuracidn de programas que deses & usyario
v Instalacidn de antivinis, anti espias v olros programas pars & segquridad en la red.

+  Limpieza de polve en los computadores u olras dispositivos

+  Induccidn al adminisirador del buen uso de programas ge limpieza vy actuslizaciones
+  Formaleo y reinstalacidn de sistama operativo y programas de Ser necesario.

Se debe llevar una hoja de vida para cada equipo (segin formato establecido por la contraloria pera of
informe tecnoldgico), con & fin de establecer politicas para un mejor uso. En cada hoja de vida se anota
las especificaciones  técnicas inicieles, serial, dependencias a lse gue han pertenacide. reparacienas
cambice, recormendaciones. Ete,

1 Partatil Lanowa (Tics) 28
2 | Mini portatl Hp Empresa 10
2 | Computador escritena {Bilinglismo) k]
4 Computader eseritario (Informadtica) 1- poriadil 48
o Compulador escritorio (Biblioteca) i
& Computader eserdario (Oficinal 12
T | Computador escritorio (Almacén) 14
[i] Impresora Multifuncional Lager Hp {Megra) 4
8 |Impresora Multifuncionsl Laser Hp {Color) 2
10 | Impresore de carbuchs Hp 4 |
11| Imoresora de eartuche Multifuncional Hg i 1
12 | Imprescra de carucho Mullifuncional Epson (Tinta) 1
13 | Tabledas ___&57
14 | Mideo proyectss = 12

) Aender las sugerencias y observaciones emitidas por el supervisor del  contrato.
2.3, IDENTIFICAGION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato que se pretende celebrar o5 de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIOMALES, el plazo de
epecuion del contrato sers de cienio selenta {170) dias & parlir 88 13 suscripoion del conirats,

24 LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

Las actividades que se adelanten an cumpliméents del conirato se desarrollaran en la INSTITUCION
EDUCATIVA TECNICA EXALUMNAS DE LA PRESENTACION,

2.5. BUPERVISION ¥ CONTROL

La vigilangia ¥ control del cemplimients de las obligaciones a cargo del provesdor, serd ejercida por ks
docentes ESPERANZA RADA SAAVEDRA Y DIANA JARAMILLD CARDENAS, docentes del dres de
siglemas de ka Instlucidn, quignes serdn responsables de aprobar 0% pagos v de proyectar &l acta de
kquidacion definitiva del conrate, cuanda sea el caso,

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA ¥ 5U JUSTIFICACION INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS.

Las entidades estalales pueden confralar bajo fa modalidad de confratacion Directa la prestacién de
senvicios profesionales sagin lo establacido en al literal h) dél numeral 4 del adiculo 2 de la Ley 1150 en
concordancia con &l Decrelo 1082 del 26 de agosto de 2015, con la persona natural o juridica que esté an
capacided de ejecutar ¢ objsto dal confrato, siempre v cuando | sntldad estaial verifique la doneidad o



DE CONFORMICAD CON LD DISPUESTO POR LA LEY D DE 1882, LEY 115 DE 1904, DECRETE 4791 DE 2008, ¥
EN CUMPLIMIENTO DEL ART.2.21.1.2.1.1. DEL DECRETO 1042 DEL 28 DE MAYOD DE 2015 ¥ EM
CONCORDANCIA CON EL REGLAMENTO INTERNG DE CONTRATACION, SE ESTABLECE EL ESTUDIO PREVID
PARA ADELANTAR EL PROCESO DE CONTRATACION DE LOS FONDOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS.

ESTUDIOS PREVIOS
expenanci requenda y relacionada con el drea de que se trafe. En esle caso, no o5 necesano e la
entidad estatal heya sbienido previamente vanas ofertas

Los senvicios profesionales cormesponden 3 aquellos de naturslera mtelectual diferentes 3 los de
consultoria que se derivan del cumplimeants de las funciones de la entidad estalal, asl como los
relecionados con aclividades operalivas, logisticas, o asistencisies

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO ¥ JUSTIFICACION DEL MISMO

CONSULTA DE PRECIOS O CONDICIONES DE MERCADOD

Para sopone el analiss Weomico y econdmico del contrato, por ser un confrato que se caracleriza por ser
INTUITO PERSOMAE, as decir, que s¢ suscribe por las calidades del coniratista, el valor no se encuentia
aujeto a las reglas del mercedo sino al valor incalculable de ia inteleciualided y del resultado satisfaciorio
de la labor de profesional. Asi las cosas para fijar los honorarics del contratista s& fuvieron en cuenta i3
koneldad y experiencia del futuro contratista, ademas de los hanorarics pagados en la vigancia 27,
hacendo un Bumeanto razanable,

4.1 AMALISIS ECONOMICD

De acuerdo con lo anteror al valor promedio de los servicios es par (§ 5.000.400,00) CINCO MILLONES
HOVECIENTOS NOVENTA MIL CUATROCIENTOS PESOS MCTE, IRCLUIDGD VA,

4.2 PRESUPUESTO OFICIAL

Fara fal fin se cuenta con un Presupuesto Oficial de ($ 5.990,400.00) CINCO MILLONES NOVECIENTOS
NOVENTA MIL CUATROCIENTOS PESOS MCTE, INCLLIDD A, Asi;

Disponicdidad Presupuestal MNo. 2018.028 de fecha 07082018
Cadign presupusstal: 2.1.1.1.2 Rubro: REMUNERACION SERY, TECNICOS
Fuante: Recursos; RECURSOS COMPES.

4.1. FORMA DE PAGO

La Insfilucin Educalive Técnica Exalumnas De La Presentacidn, pagara al contrafista la suma {§
S BE0.A00.00) CINCO MILLONES MOVECIENTOS HOVENTA MIL CUATROCIENTOS PESOS MICTE,
INGLUIDO IVA_ Asi: un primer pago por valor de: ($ 704,700,00) y cinco pagos cada uno por valor de 3
1.037.140.00). Previa presentacidn de Facturoidocuments equivalents y el informe de actividades ante el
CONTRATANTE y los debidos soportes del cumplimiznte a la seguridad social,

§. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Mo s aphica faclores de selaccidn por irafares de un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, que e celebra mediante la modelidad ce confratacién directa, sin embargo la
coniratacion se calebrard teniendo en cuanta @ doneidad, experiencia del contratista reflejada y
acreditada én su hoja de vida, como & cunplimients de los requisitcs minimos habiltantas, Asi las cosas
se sobicitan confratar DIRECTAMENTE LOS SERVICIOS PROFESIOMALES dal futuro contrafista,

5.1 REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

1. Certficadn de existencia y represantacién legal - expedide por cdmara de comercio o por organismo qus
recondce su personeria juridica (caso de corporaciones ¥ entes no obligados & la inscripcidn an cémers de
comerciol, requisito esencial para personas juridicas, o personas naturales propletarias de establacimienios
dé comercio inscritos en la cAmara de comarcio (NO MAYOR A 30 DIAS)

2. Fotocopia del documents de identidad del contratista o representante legal de la parsona juridica.

3. Centificacidn de pagos al sistema de saguridad social an salud, pensiones y riesgos laborales, y aportes
parafiscales, seqin el caso: 27

3.1 PERSONAS JURIDICAS: Certficacion te apories ol Sislema o8 Seguridad Soclal y parafiscales suscrita

por 8l Fevisor Fiseal (50 eatd sbligado o tenerlo) o por el Fepresentante Legal, con fecha de expedcion  no

mayor & 30 dias. (5i la cenificacion &s suscria por ef Revisor Fiscal debe allegarse: Folocopia de la Cédula |
de Ciuwdadania, Tarjels Profesional y Antecedentes disciplinarios,




DE CONFORMIDAD CON LD DISPUESTS POR LA LEY &) DFE 1683, LEY 115 DE 1894, DECRETO 47591 DE 2008, ¥
EN CUMPLIMIENTD DEL ART.2211.21.1., DEL DECRETD 1082 DEL 26 DE MAYD DE 2015 Y EN
CONMCORDAMCIA CON EL REGLAMENTD INTERMNG DE GONTRATACION, 3E ESTABLECE EL ESTUDIO PFREVID
PaRA ADELANTAR EL PROCESD DE CONTRATACION OE LOS FOMNDOS DE SERVICIOS EDLICATIOS,

ESTUDIOS PREVIOS

3.2 PERSONAS NATURALES: Documentos medianie los cunles s¢ acradite que o posible confratista sa
encuentra afiliado &l Sisterna de Seguridad Socaal (Salud y Pensidn) en calided de cotizante y a paz y salvo
con kos aportes correspondientes. No se aceplan afifaciones a SISBEN, ni en calidad de beneficarios. al
posible contratists debe soliclar la desvinculacidn temporal del SISBEN, de ser al caso.

4. Certificado de antecedentes disciplinarios. (Procuraduria Ganeral de la Repabica)

5. Certificado de antecedentes judiciales (Policia Macional).

&. Certificado Registrs nacional Medidas Comectivas (RNMC) ds s Policis Macional

7. Certificada de Boletin de Responsables Fiscales (Confraloria General de la Repiblica)

8. Regisiro Unica tnibutaris (RUT).

8. Formate Onics hoja de vida (DAFP), del Departamento Administrativo de fa Funcion Poblica

B.1 Formafo Onico hoja de wida (DAFE), para Personas Netureles, debidamente diliganciada, con los
sopories correspondientes. Incluye regisiro Targeta Profesional ante el Organo de contrgd compatante o g4
equivalente para of caso de actividades en construccian y similares registradas en el COPNIA y las exigides
por la Ley.,

8.2 Para representanie legel de Personas Juridicas, con los soportes corespondienies. Incluye reqistro
Tarjeta Profesional ante e Organo de control competente o su equivalente para el caso de actividades en
GONSIUoGian y similares regiatradas en & COPNIA y las exigidas por ka Ley.

10. Declargcion de Ingresos "DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES ¥ RENTAS Y ACTIVIDAD
ECONOMICA PRIVADA (DAFP), para persanas nafurales y para representante legal de persona juridica.

11. Libreta militar (Aplica para manores de 50 anos),

E. EL ANALISIS DEL RIESGO ¥ FORMA DE MITIGARLOS

ASHGANCION ASHENACION
ITEM DESCRIPCION DEL RIESGO CONTRATISTAY/O |  INSTITUCION Emm,""“flﬂ“
PROVEEDOR ECFUCATIVA

EVENTDS DE CAMBIG DE LDGHLACION EN
1 POLITICE o o€ COMCECIONES 30 % 10K
MEACROECONUMICAS OUE TENGAN IMPACTD
HEGATTVD.

DEMORE BN A ATENCION  DE
2 BEQUFRIMIENTOS REALIZADOS POR EL 101 s 1004
SLIFERVISCIR O INTERVENTORE.

FIESG0 ECOBOMICD: IMPOSICION DE MUEVDS
3 CAMBIOS  TRIDUTARKIS, OUE  FUEDAN Bir 20% 10078

AFECTAR EL EOUILERIO CONTRACTLIAL

REESGOS FOR FERMODW DEL BIEN: L PERDIDA,
DESTRUCCION, DETERIQAD O EOBD DEL
CEIETD DEL  PRESINTE COMNTRATO DE
SELECCION, ESTARA A CARGOD  DEL
COMTRATISTA  ADJUCHCATARIG  HASTa L&
SUSCEIPOON DEL RECIBD A SATISFACCION,
SALVD LR LA ADMIMISTRAOOS ESTE EN
BACEA DL RECIBIRLO,

100k 0% 100%

Eil5G0% DE TEANSPORTE DI BafMES:
REFERENTE & LOS RIENES ORIETO DEL
CONTRATONS] Q4 &F DERVE M) DEL
FROCESD DE CONTRATACION HASTA EL LUGAR
DE EMTREGS, Fial, A5 OO EL PRGO BF LS
PRIMAS DE LO5 SEGURADS DE TRANSPORTE
POR ROS0, DESTREUCCION ¥/0 PERDIDAL DE
LOS MISMOS, FACTORES QUL EN Caso LE |
OCUREEMNCIA DERERAN SEB ASUMIDOS POR |
CUENTAY RIESGO BEL COMTRATISTA.

100r% 0% RO




DE CONFORMIDAD COMN LO DISPUESTO POR LA LEY 80 GE 1863, LEY 116 DE 1464, DECRETO 4704 DE 2008, ¥
EN CUMPLIMIENTO DEL ART2211.211, DEL DECRETO 1082 DEL 26 DE MaY(Q DE 2018 ¥ EN
CONCORDANCIA CON EL REGLAMENTO INTERND DE CONTRATACION, SE ESTABLECE EL ESTUDID FREVIO
PARA ADELANTAR EL PROCESD DE CONTRATACION DE LOS FONDOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS,

ESTUDIOS PREVIOS
T.LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO.

Fara el presente proceso se mclsrdn 1as nomias legabes vigentes que regulan la materia, asl Por
tratarse de un contrelo de menor cuantfa, no se exigird la constituckdn de garantias, toda wez que el
articulo 7 de k8 ley 1150 de 2007, establece: “Las garantias no seran obligetones en los coniratos de
empréstita, los interadmiréstrathvas, en los d& segurs v 168 condratos cuya valor sea inferior al 10% de la
menor cugntia a que se refiere esta ley, caso an of cual la entidad determinard la necesidad de exigirlas,

Atendiendo a la naluraleza del cbjeto contratade ¥ a la forma de page, asi como las demés que sefiale &l
Reglaments Interng aprobads por [a Instilucidn Educaliva,

E. INDICACION DE 51 EL PROCESQ DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL.

En ei presente proceso teniendo cuenta que $e Irata die un valor infenior a los valores que se aplican en
los ACUERDOS COMERCIALES, esla conbralacion no astd cobijads por los mismos, suscritos por
Colombia.

Dada en el municipio de Ibagué, a los diez (10) diss del mes de junio de 2018,

71 el | ‘;1/
JAWTER ECID VARGQUEZ RODRIGUEZ

/ C. Mo 53364818 de lbagus
x___fgl_-ctur - Ordenader del Gasto
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