o NSTITUCION EDUCATIVA EXALUMNAS DE LA PRESENTACION
'4’ Fol NIT No.: BD0.018.761-8

DE CONEORMIDAD CON LO DISPUESTO POR LA LEY B0 DE 1983, LEY 114 DE 1684, DECRETO 1075 de 2015, ¥
EN CUMPLIMIENTD DEL ART2.21.1.211., DEL DECRETD 1082 DEL 25 DE MAaYS DE 2015 ¥ ENM
COMCORMANCLA CON EL REGLAMENTOQ INTERMO DE COMTRATACION, SE ESTABLECE EL ESTUDIO PREVIO
PARA ADELANTAR EL PROGESO DE CONTRATACION DE LOS FONDOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS

ESTUDIOS PREVIOS

- DESCRIPCION DE LA MHECESIDAD QUE SE PRETEMDE SATISFACER COMN LA
CONTRATACHIN,

La Insbitucion Educativa Exalumnas De La Presentscion, Para ef cumplimients de su rhigidn  requiers
consalidar los procesos de gestidn y de lalento humang, la asignedcidn de los mecursos fiescos v
francieros, los sistomas de comunicacitn infema y extema y |18 modemizacidn de los alamantos
tecnoldgices como la bisqueda de la mejora continua en les procaecs de 1a entidad regquieran para su
cumplimiento y garantizar e logro de sus obligaciones legales que las depandencias de k rmesma
cusrten con el mantenimiente preventivo y corective para los equipes de computo de las oficinas tales
como: Redes de datos, compuladores pordtiles, computadores de escritorios. tabletas, impresoras kser
& impresaras de finta, @31 como la red de intemat y el circuito cerrado de telavision Teniendo en cuanta
que dichos equipos son de vital mporancia para &l cumplimiento de |as labores diarias. Ademnbs, &
Sistema de rendicion de informes y pruebas 3 los entes de ool y pdginas gubernamentales es
presenlade a ravés de sitios web La verificacin y revision que demanda para ks funcionarios y
astudianies. la existencia de equipos de compulo debidamente configurados y actualizados.

En ese ordan de ideas y temendo en cugnta gue el parsonal que integra |a planta de personal no tiene los
conoomientss que s& necesitan para realizar estos mantenimientas frente 8 las necosciades existentes,
&5 convenienle contratar |3 prestacion del sarvicio de manienimientd preventivo ¥ comaclive de ks
equipos de chmpuie en concordancia con el Plan de Comgras aprobado para ia vigencia 2018, saracios
e ymal Importancia para el cormaclo ejerocio de las labores y actividedes educativas que desarrolla la
corunidad educativa que conforman 1a enlidad, Esta contratacion s2 carga al presupueste con Recursos
de Balance y %& proyecta a seis meses por efecios de Ley de Garantias.

Lo enterior en razon @ que La Institucion debe realizar &l proceso da la contratacion teniendo en cuenta ia
legislacién especial da que trata la ley 715 da 2001, dando aplicacitn al manual de contratecian intenm, i
lo precepiuade por i8 ley 80 de 1993 y Decreto 1082 del 26 ¢e mayo 2015

# DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

2.4, DBJETO:
CODIGas - I
ITEM UNSPSC DETALLE 1
) WMANTENIMIENTO PREVEMTIVD ¥ CORRECTIVO DE EQUIPDS DE
| COMPUTO E IMPRESORAS Y SOPORTE A LA RED LOCAL PARA EL
1 81111812 | SEMESTRE ENERO- JULID VIGENCIA 2018

CON LAS SIGLIENTES ESPECIFICACIONES:

gl MANTEMIMIENTD PREVENTIVG: Ez una actividad progremada e inspecciones tante de
luncionamients cama de saquridad, ajusles, reparaciones, andlises, impeza, lubricacion, calibracidn; que
debe levarse B cabo en forrna perddica en base a un plan establecida. El propdsito es prever averias o
desperfecios en su estado inicial y comagirlas para mantanar la ingtalacion en complela operacidn a los
niveles y eficiencia éptimos. El mantanimiento preventivo permade detaciar fallos repetithvos desminuir log
puntos muertes por paradas, aumentar la vida ubl de equipas, disminuir costos e reparacionss detectar
punitos débiles en ia ingtalacion, Este consiste En

«  Limpieza de archivas innecesarios almacenadaos an ka PC
»  Limgpieza de polvo en las torres U otros dispostivos.
«  Fevisitn de vantiladores y recambi de ser necesaria.

by MAMNTEMIMIENTD CORRECTIWG: Agrupa las acciones a realizar en el software ante un
funcignamiente incorrecin, deficente o incomplelo que por su naluraleza no pueden aplicarse an &l
fampo. Estas acciones que no implican cambios funconales cormigen (oS dafectos téonicos  de las
aphcaciones, entandemos por delecte una diferenca  entre las especificaciones del sistema y sU
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funssnamients cuands eeta diferencia se produce a causa de erores en la configuracin del sistema o
del desarrollo de programas, Este proceso se realiza cuando saa descanfigurado tolalments por virus o
programes eliminsdos ncorrectaments se configura & Bu egtada inickal, este consiste an

instalacion ¥ configuracidn de programas que desas &l usuarnio

Instalacitn de antivirus, anti aspiae y ofros programag para |a seguridad en la red.
Limpieza de polva en los computadores u obros disposiivas.

induccian al administador del buen uso de programas de limpieza v actualizaciones,
Formaten y reinstalacion de sistema operativo y programas de ser MECESAno,

Se debe llevar una hoja de vida para cada equips (segin formato establerido por la conlralaria para al
informe tecnologicn), con & fin de establecer politicas para un mejor uso. En cada noja de vida = anata
las especificaciones  teonicas inclales, serial, dependencias @ las que han perenecido, reparationes,
cambios, recamendacicnas, Elc

| Paortatil Lenova {Tics) Fat]

|2 | Portatll {Almacén) : 3
3 Mini portatil Hp Emprasa 0
4 Computador escritario (Bilingisma} a4
5 Computader escritorio {Informatica) 48
5] Computedor ascritorio {Bibliotaca) 22
T Camputador escritorie [Dhena) 13
B Carnputador escrtonio (Almacan) 55 |
9 Imprasora Multiunsional Laser Hp (Negra) <
10| Imprasora Multifuncional Laser Hp (Calor) 2
11 | Impresora de carucha Hp 4
12 | Impresora de carucho Multfuncional Hp 1
13 | Impresora de cartucho Multifuncional Epsen {Tinta) 1
14 | Tablatas BEY

|16 | Video proysclar § 12

) Alender las sugerencias y cbservaciongs emitidas por el supervisor del  goniralo.
2.3, IDENTIFICACION DEL CONTRATD A CELEBRAR

El contrato que se prelende celebrar es de¢ PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, el plazo de
gjecuckin ded contralo serd de cents ochenta {180 dias a parlir de la suscriptidn del contrato,

2.4 LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

Las actividades que sA adelanten en cumplimiento del contrato $e desarrollaran en |a INSTITUCION
EDUGCATIA EXALUNMMNAS DE LA PRESENTACGION

2.5, SUPERVISION ¥ CONTROL

La wigilancia y control dal cumglirniento de las cbliigaciones & cargo del proveedor, serd gjercida por las
docentes ESPERANZA FADA SAAVEDRA Y DIANA JARAMILLYD CARDEMAS, docentes del drea de
sigtemas oe la Institucian, quiénes serén responsables de aprobar oS pagos ¥ de proyectar el acla de
Fquidacidn defindiva del confrato, cuanda sea al casa.

4. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y 5U JUSTIFICACIGN INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS.

Las entidades estalales pueden contrstar bajo la modalidad de conratacion Directa la prestacion de
ganicios profesionales sagun |o establecido en el Weral hi del numaral 4 gel ariculo 2 de ta Ley 1150 en
poncordancia con ¢ Decrelo 1082 del 26 de agoato de 2015, con la persana natural o juridica que osbd en
capacdad de ejecutar &l obieto del contrate, sempre y cuando i entdad estatal verifique |a idoneidad o
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experiencia requerida v refacionada con & drea de que se frale En este caso, no es necesano que i
enfidad asiatal naya cbtenido previamante vanas ofertas,

Los servicios profesionales coresponden 3 aquellos de naturaleza intebectual diferentes a los oe
consulioria que se daerwvan del cumplimesnte de las funciomes de |3 enbded estatel. &sl come los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales,

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL MISMO
CONSULTA DE PRECIOS O CONDICIONES DE MERCADO

Para soporte del andlisis tenico y econdmico dal contratn, por ser un canlralo que se casactariza por sar
INTUITDO PERSOMAE, &3 decir, que se susmibe por las calidades del conlratisla, el valor no s& encuantra
sUEln a las reglas gel mersado sino &l valor incalculeble de la intelectualidad v del resullads salistactong
di la labor de profesional. Asi las cosas para fijar los honoranas ded conlratista se tuvieron @n cuenta la
idonelded y experiencia del fuluro confratista, ademas de los honorarios pegedos en la vigencia 2017,
hacsando un sumento razonable

41 EH‘.UEIS ECONOMICO
De scusrds con I anderior &l valor promedio de los servicies a5 por § 5,200.000.00 CINCO MILLONES
COSCIENTOS MIL PESOS MOTE. INCLLIDD 1WA,

4.2 PREZUPUESTO OFICIAL

Para tal fin 88 cwenta con un Presupuests Oficial de (5 5.200.000.00) CINCO MILLONES COSCIENTOS
MIL PESOS MONEDA CORRIEMTE. Asf:

Disponibiidad Presupuestak Mo 2018.003 de fecha 15012016
Chdge presupuestal 2 1.1.1.4 Rubro: REMUNERACION SERV, TECHICDS
Fuemle: Recursos: Rec, Boe, RECURSOS PROPIOS.

4.1, FORMA DE PAGD

La Inetitlucién Educativa Exatumnas De La Presentacitn, pagara al confratista la suma (5 5.200.000.00)
CINGO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE, en seds (05) pagos mansuales asi. cindo por walor
de HOVECIEMTOS MIL PESDS (5 900.000,00MCTE v & Gilima pago por valor de SETECIENTOS MIL
PESCS (3 700.000.00) MCTE, previe preseatacion del informe  de aclividades realizadss, segin
propuesia  presentada. registro fotografice, pago del sistema de segundad social y cerificacion dal
semnvicio presiado por @l Supenisor desiqnado.

5. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Mo sa& aplica factores de ssleccidn por tratarse de un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESHIMALES, que =& celebra mediante la modalidad de confratacidn directa, sin embargo I
contratacidn e calebrard  feniende eén cuanta 8 idoneidad, experiencia del contrefista refejada y
acraditada e&n su hoja de vida, coma el cumplinmients de los requisitos minimos habilitantes. Asi |&s cosas
s golicdan contratar DIRECTAMENTE LOS SERVICIOS PROFESIONALES del fuluro contratesta,

51 REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

1. Cortificado de exislenca y repraseniacidn legal = expedido par CAMEa da COMETCI0 o por Organsmo gue
reconDcs su parsonesia juridica [caso de corporaciones y enles no obligedos a la inscripcidn én camara de
comercio), requisito esencial para persones juridicas, o personas nalurales propietarias de establecimientos
de comercia mscritos én la cdmars de comercia. {NO MAYOR A 30 DIAS).

2. Fotecopea del documenta de identidad del eontratista o representants legal de la parsona juridica.

3 Cerdificacidn de pagos al sislema de seguridad social en s&lud. pensionas y riesgos laborales, ¥ apones
parafiacalas, sagln el casa

3.1 PERSONAS JURIDICAS: Cerlificacion de aportes 8l Siskema de Seguridad Sociad ¥ parafiscales suscria
por el Revisor Fiscal (si esld obligado a tenerio) o por el Representante Legal, con fecha de expedicidn no
mayor & 30 dias. (5i la certificacién es suscria por el Revisor Fiscal debe allegarse: Fotocopia de la Cédula
de Ciugadania, Tarjela Profesional y Antecegentes disciplinancs




CE COMEORMIDAD COM Lo MEPUESTO POR LA LEY 81 DE 1883, LEY 115 DE 1884, DECRETD 4751 DE 2008,
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ESTUDIOS PREVIOS i
1.2 PERSONAS NATURALES: Documenios mediante los cuakes se acredite que ol posibie contratisia s
ancuenl-a afikade al Sistema de Sequridad Social (Salud y Pension) en calidad de cotizante y a paz ¥ Ealvd
ean log apories corespondientes. Mo se sceptan afiliaciones a SISBEN, ni en calidad da benefciarios, el
posinle contratista debe solicitar [a desvinculacion temporal del SISBEN. de ser el casa.

4. Cerificado de antecedentes disciplinarios. {Procuraduria General de la Repoblica)
5, Certificado de antecedentes judicialas (Policia Man:u:nal]__
& Corlificadno de Boletin de Responsables Fiscales (Contraloria General de |2 Replblica).
7 Registro tnico fributang (RUT). -
8. Formato unico hoja de vida (DWFP), del Depariamento Adrinistrativo de la Funcion Plibdica

B1 Formale Gmco hoja o vida (DAFP), para Personas Natwales, debidaments diligereiade, con los
soportes cormespondientes. Incluye registro Tarjeta Profesicnal ante ol Grgane e control compelente & su
equivalante para ¢ caso de actividades en construccion ¥ similares registradas en el COPNIA v las erigides
por | Ley. .

B.2 Para representante legal de Personas Juridicas, con los soportes comespondientes,  Incluye regestra
Tarjela Profesional ante el Organo de control competents o su equivalents para of caso de activdades &n
construccin y similares regisiradas en el COPNIA y 138 exigidas por |a Ley.

9, Declaracion de Ingresos "DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES ¥ RENTAS Y ACTIVIDAD
ECONOMICA PRIVADA (DAFF), para personas naturales y para representante logal de persona juridica,

10, Libreda maitar (Aplica para mengres de 50 afios}

6. EL AMALISIS DEL RIESGO ¥ FORMA DE MITIGARLOS

ASIGANCIN ASHGMACHIN

ITEM DESCRIPEION DEL RIESGO CONTRATISTA ¥/0 INSTITUCION E“;';:ﬂm
PROVEEDDR EQLUICATIVA
I | EVENTOS OF CAMBID DE LEGELACION EN
PASTERIA CONTRACTUAL, DE  SITUACIGN
1 POLITICA a bl CONDICKINES 30% T 100%
MACROECONOMICAS DUE TENGAN IMPACTC
MEGATINVD,
DEMORA LM LA ATEWCION BE
2 E[QUERIMIENTOS  REALIZADOS POR EL 1015 1% 1007

SUFERVISON O INTERVENTOR.

RIESGO SCONCMICT: BAFCSICION DL NUEVDS
E| CAMBICS  TRIBUTARIOS, OUE  PUEDAN B 20% 100%.
gECTMt‘l.mmum-::ﬂHTmm.nL

RIESSAS POR PERDIDA DEL GIEM: LA FERDHO,
DESTRUCCION, [ETERIORD O ROBD DEL
OEIETO  DEL  PRESENTE COMTRATO  DE
SPLECCIGH, ESTARE A CARGD  DEL

COMTRATISTA,  ADJUDICATARID  HASTA LA 100% o 0o
SUSCRIPOGN DEL RECIDD & SATESFACTKON,
LALVO QUE LA ADMIMISTRACION  ESTE EM
wORA DE RECIBIRLO.

RIFSGCE  DE  TRANSPORTE DE  BIEMES:
REFERENTE & LOS WBILAES QRIETD DEL
COMTRATONS) QUE SF DERNVE (W} DEL
PROCESD DE CONTEATACKIN HASTA EL LUGAR
OF ENTREGA FRRAL, A5 COMD EL FAGO DE LAG
PRIMAS DE 105 SEGURDS OF TRANSPORTE
PO® ROBO, DESTRUCCIOM ¥/0 PERDIDA DE
LO% MIBM0S, FACTORES GUE [N CASD DE
COURRENCLS DEBERAN SER ASUMIDDS FOR
MH'FATEIESEE!' OEL CONTRATISTA. ) |

7. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESD.



DE COMFORMIDAE CON LO DISPUESTO POR LA LEY 80 OF 1063, LEY 115 OE 1004, DECRETO 4791 OF 2008, Y
EM CUMPLIMEENTD OFEL ART 2211211, DEL DECRETO 108% DEL 26 DE MAYD DE 2015 Y EN
COMCORDANCIS Q0N EL RECLAMENTS INTERMND DE CONTRATACKIN, SE ESTABLECE EL ESTUDID FREVIO
PaRA ADELANTAR EL PROCESD DE GONTEATACION DE LOS FONDOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS.

ESTUDIOS PREVIOS

Para el presante procaso se incluirdn [ag nommas legales vigentes que regulan la malena, asi: Por
tratarse da un contrslo de mence cuantia, o S8 exigird |a consBlucion de garantias, loda vez que &
articulo 7 de ka ley 1150 de 2007, establece: ‘Las garantias no serdn obligatorias en los coniralos de
empréetita, los interadministratives, en los de seguro y los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la
rengr cuantia B que sa refiere esta hey, caso en & cual la entidad determinar 18 necesatad oe exiginas.

Asendienda a la naturalezs del objeto contratado v a la forma de papo, asi como las demds que sefae el
Reglamenin Infernn aprobado por ia Institucion Educativa

£ INDICACION DE 51 EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBLIADO FOR UN ACUERDO
COMERCIAL,

En el presente proceso leniendd cuenta que e trata de un valor inferior a los valones que s aplican en
ks ACUERDDS COMERCIALES, esta conlratacion no esid cobijada por o8 mismos. suscritos por

Colombia.
Dads an & municps 8¢ bagus, 3 los 19 diss del mes 5o enero de 2018
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