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DE COMNFORMIDAD COM LD NSPUESTO POR LA LEY 80 DE 1983 LEY 115 DE 1984, 1075 DE 20135, ¥ EN
CLIMPLIMIENTO DEL ART 2.2.1.1.2.1.1,, DEL DECRETO 10&2 DEL 28 DE MAYD DE 2015, ¥ EN CONCORDANCIA
Lo EL REGLAMENTO INTERMO DE CONTRATACHIN, SE ESTABLECE EL ESTUDND PREVID PARA ADELANTAR
EL PROGCESD DE CONTRATACION DE LOS FONDOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS.

ESTUDIOS PREVIOS

1.- DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON
LA CONTRATACION.

Siendo uno de los objetivos de la Institucidn Educativa Exalumnas de la Presentacion,
prestar un sernvicio oportuno, eficiente @ integral a la comunidad educativa y en ese
sentido identificar plenamente las posibles deficiencias en las cuales esta incurriendo
la institucidn en mencién, en desarrollo de su objelo social, mas exaclamente en el
uso de los recursos que componen la Fondo de Servicios Educativos e igualmente la
de entregar oporunaments la recomendaciones y observaciones a que haya lugar
con el fin de conocer su real comportamiento vy funcionamienta. En 1al sentido se
hace necesario la contratacion de los respectivos servicios en la ASESORIA
ADMINISTRATIVA ¥ APOYD & LA GESTION, tendientes a la prestacién de este
importante componente para ka buena marcha de la Institlucion Educativa,

En razdn a lo anlenor y como consecuencia de lo planteado es de vital impontancia
adquirir servicios por parte de la Institucidn Educativa v de esta manera garantizar un
eficiente y oporune servicio, en el cual redunda en el normal desarrollo de todas las
actividades en general que esia llieve a cabo el desarrollo de su objeto sociel. Esta
contratacion se carga al presupuesto con Recursos de Balance y se proyecta a seis
meses por efectos de Ley de Garantias,

La Institucion debe realizar el proceso de la confratacién temiendo en cuenta la
legislacion especial de que trata la ley 715 de 2001, dando aplicacidn al manual de
contratacion interna, v lo preceptuado por |a ley 80 de 1993 y Decreto 1082 de 2015

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1. OBJETO:
iem | copieos unsest | B DETALLE |
; SERVICIO DE ASESORIA ADMINISTRATIVA ¥ APOYO A LA GESTION PARA
1 80161504 EL SEMESTRE ENERO- JULIO DE Z018.

CON LAS SIGUIENTES ESPECIFICACIONES:

1. Proyeccion y elaboracion del Plan Anual de Adquisiciones “PAA” iniclal de acuerdo a
las necesidades de bienes y servicios planteadas por la Institucion Educabiva, cuyo
documento se enfrega elaborade a ia oficina de pagaduria y registrade en la plataforma
del Secop a 31 de Eners de 2018,

2. Asesoria Administrativa orfientada a maximizar 108 recursos de la Institucién, onentando
a la Rectoria y Pagaduria en i seguimiento y ajustes del Plan Anual de Adquisicionas
“PAA", cuyos gjustes se entregan elaborados a la oficina de pagaduria, y se registran
en &l SECOP,



OE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTD POR LA LEY 80 DE 1993 LEY 115 DE 1994, 1075 OE 2015, ¥ EN
CUMPLIMIENTO DEL ART.2.2.1.1.2.1.1.. DEL DECRET( 1082 DEL 26 DOE MAYD DE 2015, ¥ EN CONCORDANCIA
COM EL REGLAMEMTO INTERMD DE CONMTRATACION, SE ESTABAECE EL ESTUDSD PREVHD PARA
ADELSHTAR EL PROCESD DE CONTRATACHIN DE LOS FONDDS DE SERMICIOS EDUCATIVOS

ESTUDIOS PREVIOS

3. Crientacion a la Rectoria y drea financiera de la Institucidn para los procesos de
contratacion, partiende del régimen excepcional gue rige en la materia para los Fendos
de Servicios Educativos y la celeridad en |a aplicacion de los principios de la funcion
administrativas, en especal el de publicidad.

4 Se direcciona el registro de los procesos contractuales con su comespondiente
rendicién, requeridos mensualmente por la Contraloria Municipal de Ibagué en la
Plataforma del 514 OBSERVA(Los primeros 5 dias de cada mes). Asi mismao s& incluye
gl regisira de informacidn que genare la institucitn educativa y afects los modulos de
Presupuesto y la Cascada, penodo de enero a Julio de 2016

£  Elaboracion y presentacian del Plan Anticorrupadn y de Atencion al Ciudadano para
la vigencia 201B. en armonia con la Ley 1474 de 2011 anticule 73, el Decreto 2641 de
2012 y el documento “Estralegias para la Construccion del Plan Antcorrupcion y de
Atencian al Cludadano, cuyo plazo de enirega vence el 31 de enero de 2018

%, Elaboracién de los avances del Plan Anticorrupcion y de Atencidn al Ciudadano para |a
vigencia 2017, en armonia con l1a Ley 1474 de 2011 adicule 73, el Decreto 2641 de
2012 y el decumento "Estrategias para la Construscion del Plan Anticorrupcion y de
Atencian al Civdadans” comaspondiente al primer avance:

» Periodo de Enero g abnl; informe a presentarse en los primeros § dias del mes
de mayo de 2018, cuyo documento se radicard en [a oficina de Control Interno
de la alcaldia de Ibagué

7. De acuerdo a la Resolucién 193 del 5 de Mayo de 2018, se hard la evaluacién vy
validacion del INFORME DE CONTROL INTERMO CONTABLE correspondiente a la
vigencia fiscal 2017, cuya validacign se hara en el &l mes de Enero de 2018, a través
del CHIP de la Contaduria general de [a Macidn.

8. Llevar a cabo el registro de los  procedimientos contracluales cuando la  cuantia
supere 1o 20 SMLMY y de aquellos procesos llevados a cabo por el régimen especial
del F.5 E, en la Plataforma del SECOP, de los meses de Enera a Julio de 2018

9. Elaboracidn de ks siguientes formatos, para la presentacion v rendicidn de la
CUENTA AMUAL SIREC 2017, concordante con |a Resolucidn 015 de Diciembre de
2016, emitida por la Contraloria Municipal de Ibagué. cuyo vencimiento para |a
respectiva rendicidn a5 of 28 de Febrero de 2018, ask:

& Revison y  elaboracidn  del consolidade de  Confratacion del
FORMATO 201713 F13A_AGR.

% Elaboracidn del Foa_CMI_AMEXD 1_FORMATO_PLAMN (] =
MEJORAMIEMTS, el cual consta de la siguisnte infarmacion:

s Informe de cantrol interng

»  Cerificacion manual de funciones

+  Manual de coniratacidn

« Certificacién manual de supervision g intervenioria

« Certficacion de menor cuantia para contratar €n |a vigencia a auditar
= Flan de adquisiceones ¥ su ejecucian

« informe de control intermo contable

» Informe de labores de gestidn de la oficina de ¢ontrol interna
Informacion relacionada en la resolucidn organica 015 de 2016 articulo 11 numeral 4
itermns a=b=-c y d.

< Revisdn y elaboracion del FORMATO_201713_FO4_AGR, relacionado con
las poliras expedidas en la respectiva vigencia.



DE CONFORMIDAD CON LD DISPUESTO POR LA LEY B0 DE 1883, LEY 116 DE 1894, 1075 DE 2018, ¥ EN
CLUMPLIMEENTD DEL ART 2.2,9.1.2.1.1,, DEL DECRETD 1082 DEL 26 DE MY DE 2015, Y EN CONCORDEMNCA
CON EL REGLAMENTO INTERNG DE COMTRATACION, SE ESTABLECE EL ESTUDID PREVIO PARA
ADELANTAR EL PROCESO DE CONTRATACHIN DE LOS FONDOS DE SERVICIOS EDUICATIVOS

ESTUDIOS PREVIOS
+ Acompanamiento a fa Institucion Educatva en la rendicidn de la CUENTA
ANUAL SIREC 2017, Para dar cumplimiento a la Resclucidn 015 de Diclembre
de 201G, por la Contraboria Municipal de lbagus.

10. Asesoria para la Implemenfaciin de los Planes de Mejoramients a través de los
instrumenios metodoidgicos requendos por o8 énles de control para el cumplimiento
di las melas frazadas en el misme. Incluyendo acciones preventivas en los casos que
aplique para el cumplimiento de los Indicadores formulados tento en el Plan de
mejoramients institucional para la Gestion Administrativa ¥ Financiera, come el suscrifo
con ka Confraloria Municipal de Ibagué fruto de procescs de Auditoria a cuentas de la
vigencia antenor.

11. Bevisar los formatos y reglamentos cuando sea necesans, generado per cambios
narmatvas, para garantizar que |2s operaciones y procedimientos gque se adelantan
en la Tesoresia, cumplan la gestion requerida por 8 GUIA BICENTENARIA DEL MEN
de los Fondos de Servicios Educativos.

12. Contribuir & la actualizacian y fortalecimiento del “MECI - 2018° de la INSTITUCION
EDUCATIVA EXALUMNAS DE LA PRESENTACION, La actualizacion del Modelo
Estéandar de Contrel Interng para el Estade Colombiang - MECH, se efectuard a través
del Manual Operativa del Madelo integrade de Planeacidn v Gestidn = MIPG, &l cual
sera de obligaforio cumplimiento y aplicacion para las enfidades y organismos a que
hace referencia el articulo 5 de la Ley BT de 1983, con |a directriz v coordinacidn de la
Dificina de Contral Intemmo.

13. Coordinar y consolidar la informacion financiara y présupusetal, correspondiante a loe
periodos de (Enero & Marzo y de Abril & Junio de 2018), bos cuales se radicaran en la
Oficina de Control Interng, una vez el contador de la IE, haga el reporte del CGHN,

14. Acompafiamiento y sustentacidn de Ios procesos durante ias visitas y auditonias de
los entes de control

15. Las demas requeridas en el proceso de asesora permanents, a la rectorla, area
financiera y Consejo Directiva,

2.3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El tipe de contrato adecuado para loegrar el objetivo de la entidad sa enmarca dentro de
los que expresa el literal h) numeral 4° del articulo 2* de la Ley 150 de 2007 se
identifica como de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES,

El plazo de ejecucién del contrato serd de ciento ochenta (180) dias a partir de la
suscripcion del confrato

2.4 LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

Las actividades que se adelanten en cumplimiento del contrato se desarrollaran en la
INSTITUCION EDUCATIVA EXALUMNAS DE LA PRESENTACION.

2.5, SUPERVISION Y CONTROL

La wigilancia v contrd del cumplimienio de las obligaciones, sera ejercida por el
Reclor, quién serd responsable de aprobar los pagos v de provectar el acta de
liguidacion definitiva del contrato, cuando sea el caso,

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.



DE CONFORMIDAD CONM LO DMSPUESTD POR LA LEY 80 OE 1982, LEY 115 DE 1994, 1075 DE 2015. ¥ EN
CUNMELIMIENTO DEL ART.22.1.1.2.1.1,, DEL DECRETO 1082 DEL 26 DE MAYD DE 2015, ¥ EN CONCORDANCIA
ooM EL RECLAMEMTD INTERMO DE CONTRATACION, SE ESTABLECE EL ESTUDID PREMIO PARA
ADELANTAR EL PROGESS DE CONTRATACION DE LOS FONDOS DE SERVICIOE EDUCATIVDGS

ESTUDMOS PREVIOS

Las enlidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion Directa
la prestacion de servicios profesionales segin lo establecido en el literal h) del numeasal
4 del articulo 2 de la Ley 1150 en concordancia con &l Decreto 1082 del 26 de agosto
de 2015, con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objelo
del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifigue la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesaro que
la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas.

Los servicios profesionales comesponden & aguellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimients de las funciones de la
entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asislenciales.

4, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO ¥ JUSTIFICACION DEL MISMO

4.1 CONSULTA DE PRECIOS O CONDICIONES DE MERCADO.

Para soporte del analisis técnico y econdmico del contrato, por ser un confralo que se
caracteriza por ser INTUITO PERSONAE. es decir, que se suscribe por las calidades
del contratista, el valor no se encuentra sujeto a las reglas del mercado sino al valor
incalculable de la intelectualidad y del resultado satisfacterio de la labor de profesional.
Asi las cosas para fijar los honorarios del contratista se tuvieron en cuenta la idoneidad
y experiencia del futuro contratista, ademas de los honoranos pagados en la vigencia
2015, haciendo un aumento razonable.

4.2 ANALISIS ECONOMICO.

De acuerdo con lo anterior el valor promedio de los servicios Profesionales es por 3
5 096000 00 CINCO MILONES NOVENTA ¥ SEIS MIL PESOS, INCLUIDO VA,

4.3 PRESUPUESTO OFICIAL

Para tal fin se cuenta con un Presupuesto Oficial de (§ 5096.000.00) CINCOD
MILLOMNES NOVENTA Y SEIS MIL PESOS, INCLUIDO IVA, Asi:

Disponibilidad Presupuestal: Mo. 2018.007 de fecha Z2/01/2018
Cadigo presupuestal: 2.1.1.2 6 del Rubro: HONORARIOS
Fuente: Recursos: Rec, Bee. Gratuidad Mpal

4.1. FORMA DE PAGOD

La Institucitén Educativa Exalumnas De La Presentacién, pagara al contratista |la suma
de (§ 5.086.000,00) en seis cuotas asi: cinco por valor de QCHOCIENTOS MIL
PESOS (800.000.00) MCTE, y la ditima por valor de UN MILLON NOVENTA Y SEIS
MIL PESOS, (5 1.006.000.00) INCLUIDO VA, Previa presentacion de la cuenta de
cobro y el informe de gestion ante el CONTRATANTE y los debidos soportes del

cumplimiento a la segurdad social.
5. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Mo se aplica factores de seleccion por tratarse de un CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIOMALES, que se celebra mediante la modalidad de
sontratacién directa, sin embargo la contratackén se celebrara lemendo en cuanta la
idoneldad, experiencia del contratista reflejada y acreditada en su hoja de vida, coma
el cumplimiento de los requistos minimoes habilitantes. Asi las cosas se salicitan
contratar DIRECTAMENTE LOS SERVICIOS PROFESIONALES del futuro contratista.



DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO POR LA LEY 80 DE 1983, LEY 115 OE 1994, 1075 DF 2015, ¥ EN
CUMPLIMIENTD DEL ART.2.2.1.1 211, DEL DECRETD 1082 DEL 26 DE MAYD DE 2045, ¥ EN CONCORDAHCIA
CON EL RECLAMEMTO INTERMD DE CONTRATACICH, SE ESTABLECE EL ESTUDNG PREVID FARA
ADELANTAR EL PROCESC DE COMTRATACION DE LOS FONDOSE DE SERVICIOS EDUCATIVOS

ESTUDIOS PREVIOS
5.1 REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES
1. Certificade de exisiencia y representacion legal - expedido por camara de comercio o por
Fxgau_-nigmcn qQue reconoce su personeria juridica (case de corporaciones y entes no obligados a la
inscripcidn en cémara de comercio), requisitc esencial para personas juridicas, o personas
|naturales propietarias de establecimientos de comercio mscriles en la camara de comercio (NG
l‘IM'GH A 30 DIAS).

2. Fotocopia del documento de identidad del contratista o representante legal de la persona |
juridica,

3. Gertificacion de pagos al sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales,
y aportas parafiscales., segun el caso;

31 PERSONAS JURIDICAS: Certificacstn de aporles al Sisiema de Seguridad Social ¥
parafiscales suscrita por el Revisor Fiscal (si estd obligado a tenerlo) o por el Representante
Legal, con fecha de expedicién no mayor a 30 dias. (S la cenificacion s suscrita por el Revisor
Fiscal debe allegarse: Fotocopia de la Cédula de Cudadania, Tarjeta Profesional y Antecedentes
disciplinarios.

1 3.2 PERSONAS NATURALES: Documentos mediante los cuzles se acredile que el posible |
contratiela se encuentra afiliado al Sistema de Seguridad Social (Salud y Pensién) en calidad de
colizante ¥ a paz y salvo con og aportes cormspondientes. Mo se aceptan afiliaciones a SISEEM,
ni en calidad de beneficianos, el posible contratista debe solicitar la desvinculacidn temporal del
SISBEM, de ser el caso.

4. Certificado de antecedentes disciplinarios. (Procuraduria General de la Repoblica)
3. Certificado de antecedentes judiciales (Policia Macional),

&. Certficade de Bolelin de Responsables Fiscales (Contraloria General de la Repibilica).

7. Regisiro Unico tributario (RUT).

&, Formato dnico hoja de vida [DAFP), del Departamento Administrativo de la Funcidn Pablica

B.1 Formats unice hoja de vida (DAFF), para Personas Malurales, debidamente didigenciado, con
los soportes correspondientes.  Incluye registro Tarjeta Profesional ante el Organc de control
competente o sU egquivalente para el caso de aclividades en consiruccidn y similares registradas
en el COPNIA v las exigidas porla Ley.

8.2 Para representante legal de Personas Jurigicas, con los soportes cormespondientes. Incluye
registro Tarjeta Profesional ante el Organo de control competente o su equivalente para el caso
de actividades en construccion v similares registradas en el COPNIA v las exigidas por [a Ley.

9. Declaracidén de Ingresos "DECLARACION JURAMENTADA DE BIEMES Y REMTAS Y
ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA (DAFP), para personas naturales y para representante legal
| de persona Juridics,

| 10. Libreta mildar (Aplica para menores de 50 afios).

6. EL ANALISIS DEL RIESGO ¥ FORMA DE MITIGARLOS

ASIGANCION ASIGRACION 6
ITEM DESCRIPCION DEL RIESGD COMNTRATISTA ¥/0 INSTITUCION E""T""“':' "
PROVEED:DR EDILMCATIVA ol
EVENTES DF CAMBID DE LEGISLACION EN
MATEALA CONTRACTUAL DE SITUACION I
1 POUTICA O DE  COMDICIOMES el 7 1007
MACAJECOMOMECAS  QUE  TEMGAN
IMPACTO NEGATIND.
DEMORA  EW LA ATENCIOM  DEF
2 RECILUERIMIEMTOS REALIZADOS POR EL 100 % 100%
\ hL'FLH.\'EI::DH.‘.’.HHIEN‘.I’ENTDE.




DE COMFORMIDAD COM LO DISPUESTO POR L& LEY &0 COE 1983, LEY 115 DE 1954, 1075 DE 2045, ¥ EN
CUMPLIMIENTD DEL ART.2.2 11214, DEL DECRETO 1082 DEL 35 DE MAYD DE 2018 ¥ EN CONCORDUANCIA
CON EL REGLAMEMTD INTERMO DE CONTRATACKON, SE ESTABRLECE EL ESTUDMD PREVID PARA
ADFELANTAR FL PROCESD DE CONTRATACION DE LOS FORMDOS DE SERVICIOS EDUCATIVOE

ESTUDIOS PREVIOS
AIESGO ECONOMICO: IMPOSICION DE

;  |MUEVOS CAMBIOS TRIBUTARIOS, OUE — o 100%
PUEDAN  AFECTAR EL  EQUILIBRID
COMTRACTUAL.

RIESGOS POR PERDICW DEL BIEN: LA |
Ipmnm. DESTAUCCHN, DETERIORG O
| ROB3. DEL ORIETD DEL  PRESENTE

| CONTRATD DE SELECCION, ESTARA A&
4 | CARGO DEL CONTRATISTA 100% % 100
| ADILUDICATARID HASTA LA SUSCRIBCION
DEL RECIEBD A 5..ﬂ.TISF.ﬂ.-EI'_'I|jN. SHLNTD QUE
LA ADMINISTRACION ESTE CN MORA OF
RECIBIRLD. |

i RIESGO5 DE TRANSPORTE DE BIEMES:
REFEREWTE A LOS BIEMES CQBIETO DEL
| CONTRATDIS] QUE SE DERIVE (M) DEL
FROCESD DE CONTRATACION HASTA EL
LUGAR DE ENTREGA FIMAL, A5l COMD EL
PAGO [E LAS PRIBAS DE LOS SEGLIROS
DE  TRAMSPORTE FOR ROBO,
Iuﬁmuc-:rﬂﬂ YO PERDIDA DE LOS

MISMOS, FACTORES CILIE EM CALD DE

OCURREMCIA DEBERAM SER ASURIDOS
|POR  CUENTA ¥ RIESSO  DEL
| CONTRATISTA,

! 100k 0% 100%

7. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL
PROCESO.

Para el presente proceso se incluirdn las normas legales vigentes gue regulan la
materia, asli: Por tratarse de un confrato de menor cuantla, no se exigira la
constitucion de garantias, toda vez que el articulo 7 de |a ley 1150 de 2007, establece:
‘Las garantias no seran obligatorias en los contratos de emprastito, |os
interadministrativas, an los de segura y los contratos cuyo valor sea inferier al 10% de
la menor cuantia a que se refiere esta ley, caso en el cual la entidad determinara la
necesidad de exigirias, atendiendo a la naturaleza del objete conbratado y a la forma
de pago, asl como las demas gue sefale el Reglamento Interne aprobado por la
Institucidn Educativa.

8. INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR
UN ACUERDO COMERCIAL.

En el presente proceso teniendo en cuenta que se trata de un valer inferior a los
valores que se aplican en los ACUERDOS COMERCIALES, esta contratacidn no esta
cobijada por los mismos, suscritos por Colombia.

Dada en el municipio de Ibagué, a los veintidos (22) dias del mes de enero de 2018

RV

JA ECID VASQUEZ RODRIGUEZ
CiC. No. 93364816 de |bagué
Ractor = Ordenadar del Gasto



