NSTITUCION EDUCATIVA EXALUMNAS DE LA PRESENTACION
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DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO POR LA LEY 80 DE 1993, LEY 115 DE 1994, 1075 DE 2015. ¥ EN
CUMPLIMIENTO DEL ART.22.1.1.2.1.7, DEL DECRETO 1082 DEL 26 DE MAYO DE 2015, ¥ EN CONCORDANCIA
CON EL REGLAMENTO INTERNO DE CONTRATACION, SE ESTABLECE EL ESTUDIO PREVIO PARA
ADELANTAR EL PROCESOQ DE CONTRATACION DE LOS FONDOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS.

ESTUDIOS PREVIOS

1.- DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON
LA CONTRATACION.

El Rector de la Institucion Educativa Exalumnas de la Presentacion, Necesita contratar
los servicios profesionales de un contador, con amplia experiencia en el sector
Educativo, para que se encargue de apoyar a la institucion en los asuntos Contables y
financieros en cumplimiento de las normas legales vigentes y apoye a los funcionarios
Para el cumplimiento de las funciones propias de la institucién, y en acatamiento a lo
establecido por la Contaduria General de la Nacion en el sentido en que los estados
financieros deben ser certificados por un contador, lo que amerita contar con un
acompafnamiento permanente de un profesional que posea un conocimiento amplio en
esta materia, que permita el desempefio exitoso de la IE.

Lo anterior en razén a que la |LE. no cuenta con profesionales especializados en
contaduria, lo cual es de suma importancia por los asuntos que tiene que ventilar al
interior de la misma, para que acompafe tanto al rector como a los demas
profesionales involucrados en dicho proceso administrativo. La Institucién debe
realizar el proceso de la contratacion teniendo en cuenta la legislacion especial de que
trata la ley 715 de 2001, dando aplicacion al manual de contratacién interno, y lo
preceptuado por la ley 80 de 1993 y Decreto 1082 de 2015.

2 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1. OBJETO:
ITEM | CODIGOS UNSPSC DETALLE -
SERVICIO DE ASESORIA CONTABLE Y FINANCIERA PARA EL TRIMESTRE
1 54101604 | FEBRERO ABRIL DE LA VIGENCIA 2017.

CON LAS SIGUIENTES ESPECIFICACIONES:

- .
ITEM DESCRIPCION

1 Llevar la Contabilidad sistematizada de la Institucién de conformidad a las normas de Ii
reconocimiento, registro y revelacion de la informacion contable expedida por la |
Contaduria General de la Nacion, atendiendo los procesos de sostenibilidad de la|
informacion contable y garantizando las contabilizaciones pertinentes de acuerdo al
giro diario de las actividades de Ia institucidn mediante seguimiento continuo a los
respectivos registros a traves de SYSCAFE el cual permite gue los documentos se |
procesen en la pagaduria y agilizar la preparacion de los informes requeridos.

2 Revision de conciliaciones bancarias, elaboracion conciliacion de presupuesto vs
contabilidad, almacen vs contabilidad.

3 Preparacién de informes financieros vy Eontables con destino a los organismos de |
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control de conformidad con la normatividad vigente de la Contaduria General de la
Macidn a través del informe trimestral de enerc a marze de 2016 radicados en I3
Secretaria de hacienda Municipal de lbagué.

4 Asesoria y apoyo en materia tributaria de Retefuente, Reteica y otros impuestos o
contribuciones de cardcter municipal, asi como la elaboracion de declaraciones
|tributarias de enero a marzo de 2017 garantizando la elaboracidon vy presentacion |
oportuna de las mismas.

5 Apoyo en la elaboracidn de proyectos de acuerdo presupuestales para ser sometidos a
aprobacion del Consejo Directivo de la Institucion. .= — =

6 Rendicion de la cuenta anual 2016 en materia contable del aplicative SIREC a la|

{— Contraloria Municipal en cuanto a formatos contables y financieros. B |

7 Elaboracion y presentacian informacion exégena anual 2016 de la DIAN,

8 Elaboracién y presentacién informacién anual rética vigencia 2016.

9 Atender directamente en materia contai_b_l'e, emitidas por la Contaduria General de la

Macidn en especial las requeridas en la Resolucion No. 693 del 09 de diciembre de
2016 para la aplicacién de la contabilidad bajo el nueve normative en la preparacion |
| obligatoria, '

10 Las demds requeridas en el proceso de asesoria permanente.

2.3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato que se pretende celebrar es de PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, el plazo de ejecucién del contrato sera de noventa (90) dias a
partir de la suscripcion del contrato.

2.4. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

Las actividades que se adelanten en cumplimiento del contrato se desarrollaran en la
INSTITUCION EDUCATIVA EXALUMNAS DE LA PRESENTACION.

2.5. SUPERVISION Y CONTROL

La vigilancia y control del cumplimiento de las obligaciones a cargo del proveedor, sera
gjercida por la pagadora de la Institucidn, quién sera responsable de aprobar los pagos
y de proyectar el acta de liquidacion definitiva del contrato, cuando sea el caso.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién Directa
la prestacion de servicios profesionales segun lo establecido en el literal h) del numeral
4 del articulo 2 de la Ley 1150 en concordancia con el Decreto 1082 del 26 de agosto
de 2015, con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que
la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas.

Los servicios profesionales corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.
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4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL MISMO
4.1 CONSULTA DE PRECIOS O CONDICIONES DE MERCADO.

Para soporte del andlisis técnico y econdmico del contrato, por ser un contrato que se
caracteriza por ser INTUITO PERSONAE, es decir, que se suscribe por las calidades
del contratista, el valor no se encuentra sujeto a las reglas del mercado sino al valor
incalculable de la intelectualidad y del resultado satisfactorio de la labor de profesional.
Asi las cosas para fijar los honorarios del contratista se tuvieron en cuenta la idoneidad
y experiencia del futuro contratista, ademas de los honorarios pagados en la vigencia
2015, haciendo un aumento razanable.

4.2 ANALISIS ECONOMICO.

De acuerdo con lo anterior el valor promedio de los servicios Profesionales es por
3.000.000,00 TRES MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE, INCLUIDO IVA.

4.3 PRESUPUESTO OFICIAL

Para tal fin se cuenta con un Presupuesto Oficial de ($ 3.000.000.00) TRES
MILLONES PESOS MCTE. Asi:

Disponibilidad Presupuestal: Mo, 2017004 de fecha 01/02/2017
Cadigo presupuestal: 2.1.1.2.5 del Rubro: HONORARIOS
Fuente: Recursos: Rec. Bece. Recursos CONPES

4.1. FORMA DE PAGO

La Institucion Educativa Exalumnas De La Presentacién, pagara al contratista la suma
de TRES MILLONES DE PESOS (% 3.000.000.00) MCTE. Asi: tres (03) cuotas
mensuales, por valor de UN MILLON DE PESOS ($ 1.000.000.00), previa
presentacion de la cuenta de cobro y el informe de gestion ante el CONTRATANTE y
los debidos soportes del cumplimiento a la seguridad social.

5. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

No se aplica factores de seleccién por tratarse de un CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES, que se celebra mediante la modalidad de
contratacion directa, sin embargo la contratacién se celebrara teniendo en cuanta la
idoneidad, experiencia del contratista reflejada y acreditada en su hoja de vida, como
el cumplimiento de los requisitos minimos habilitantes. Asi las cosas se solicitan
contratar DIRECTAMENTE LOS SERVICIOS PROFESIONALES del futuro contratista.

5.1 REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES )

1. Certificado de existencia y representacién legal — expedido por camara de comercio o
por organismo que reconoce su personeria juridica (caso de corporaciones y entes no
obligados a la inscripcion en camara de comercio), requisito esencial para personas
juridicas, o personas naturales propietarias de establecimientos de comercio inscritos en
la camara de comercio (NO MAYOR A 30 DIAS).

1

2. Fotocopia del documento de identidad del contratista o representante legal de la
persona juridica.
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3. Certificacién de pagos al sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos
laborales, y aportes parafiscales, segun el caso:

3.1 PERSONAS JURIDICAS: Certificacion de aportes al Sistema de Seguridad Social y
parafiscales suscrita por el Revisor Fiscal (si estd obligado a tenerlo) o por el
Representante Legal, con fecha de expedicion no mayor a 30 dias. (Si la certificacion es
suscrita por el Revisor Fiscal debe allegarse: Fotocopia de la Cédula de Ciudadania,
Tarjeta Profesional y Antecedentes disciplinarios.

3.2 PERSONAS NATURALES: Documentos mediante los cuales se acredite que el
posible contratista se encuentra afiiado al Sistema de Seguridad Social (Salud vy
Pension) en calidad de cotizante y a paz y salvo con los aportes correspondientes. No se
aceptan afiliaciones a SISBEN, ni en calidad de beneficiarios, el posible contratista debe |
solicitar la desvinculacion temporal del SISBEN, de ser el caso.

4, Certificado de antecedentes disciplinarios. {F’rGCuraduria-General de la Republica)

5. Certificado de antecedentes judiciales (Policia Nacional).

6. Cerificado de Boletin de Responsables Fiscales (Contraloria General de la
Republica).
7. Registro tnico tributario (RUT). )

8. Formato Unico hoja de vida (DAFP), del Departamento Administrativo de la Funcion

Publica

81 Formato unico hoja de vida (DAFP), para Personas Naturales debidamente
diligenciado, con los soportes correspondientes. Incluye registro Tarjeta Profesional ante
el Organo de control competente o su equivalente para el caso de actividades en
construccioén y similares registradas en el COPNIA y las exigidas por la Ley.

8.2 Para representante legal de Personas Juridicas, con los soportes correspondientes.
Incluye registro Tarjeta Profesional ante el Organo de control competente o su
equivalente para el caso de actividades en construccion y similares registradas en el
COPNIA y las exigidas por la Ley,

9. Declaracion de Ingresos "DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS Y
ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA (DAFP), para personas naturales y para
representante legal de persona juridica.

10. Libreta militar (Aplica para menores de 50 afos).

6. EL ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLOS

| ASIGANCION ASIGNACION ESTIMACION
ITEM DESCRIPCION DEL RIESGO CONTRATISTA Y/O INSTITUCION Seprat
PROVEEDOR EDUCATIVA

EVENTOS DE CAMBIO DE LEGISLACION EN
MATERIA CONTRACTUAL, DE SITUACION

1 POLITICA s} a]3 CONDICIOMES 0% 70 100%
MACROECONGOMICAS QUE  TENGAN |
IMPACTO NEGATIVO. Ll T
DEMORA EN LA ATENCION  DE

2 REQUERIMIENTOS REALIZADOS POR EL 100% 0% 100%
SUPERVISOR O INTERVENTOR.
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RIESGO ECONOMICO: IMPOSICION DE |
NUEVOS CAMBIOS TRIBUTARIOS, QUE

3 0%
PUEDAN AFECTAR EL  EQUILIBRIO = ? L
CONTRACTUAL.

RIESGOS POR PERDIDA DEL BIEM: LA
PERDIDA, DESTRUCCION, DETERIORD O
ROBO DEL OBIETO DEL PRESENTE
CONTRATO DE SELECCION, ESTARA A |
4 CARGO DEL CONTRATISTA 100% 0% 100%
ADIUDICATARIO HASTA LA SUSCRIPCION
DEL RECIBO A SATISFACCION, SALVD QUE
LA ADMINISTRACION ESTE EN MORA DE
RECIBIRLO,

RIESGOS DE TRANSPORTE DE BIENES:
REFERENTE A LOS BIEMES OBJETO DEL
CONTRATO(S) QUE SE DERIVE (N) DEL
PROCESD DE COWTRATACION HASTA EL
LUGAR DE ENTREGA FINAL, ASI COMD EL
PAGO DE LAS PRIMAS DE LOS SEGURDS
5 |pE  TRANSPORTE  POR  ROBO, 1% iy T
DESTRUCCION ¥/O PERDIDA DE LOS|
MISWOS, FACTORES QUE EN CASO DE
OCURRENCIA DEBERAM SER ASUMIDOS
POR  CUENTA ¥  RIESGO  DEL
CONTRATISTA.

—

7. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL
PROCESO.

Para el presente proceso se incluiran las normas legales vigentes que regulan la
materia, asi: Por tratarse de un contrato de menor cuantia, no se exigira la
constitucion de garantias, toda vez que el articulo 7 de la ley 1150 de 2007, establece:
“Las garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstito, los
interadministrativos, en los de seguro y los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de
la menor cuantia a que se refiere esta ley, caso en el cual la entidad determinara la
necesidad de exigirlas, atendiendo a la naturaleza del objeto contratado y a la forma
de pago, asi como las demas que sefiale el Reglamento Interno aprobado por la
Institucion Educativa.

8. INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR
UN ACUERDO COMERCIAL.

En el presente proceso teniendo en cuenta gue se trata de un valor inferior a los
valores que se aplican en los ACUERDOS COMERCIALES, esta contratacion no esta
cobijada por los mismos, suscritos por Golombia.

Dada en el municipio de Ibagué, a los 01 dias del mes de febrero de 2017
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IER ECID VASQUEZ RODRIGUEZ
C, Mo. 83364816 de lbagueé
ector — Ordenador del Gasto



